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MESLEK YUKSEKOKULLARI KOORDINATORUGU

A. Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasina Iliskin

Genel Degerlendirmeler




Al. Nitelikli Is Giiciinii Karsilama

- Isletmede mesleki editim uygulamasi nitelikli isgtict ihtiyacini
gidermede fayda saglamaktadir.

Bl 1:Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katiliyorum

B 5: Kesinlikle Katiliyorum

.....................................

MESLEK YOKSEKOKULLARI KOORDINATORUGU

€ katilan 184 0gretim
clemanindan 154 (%83.7) isletmede
mesleki egitim uygulamasi nitelikli
1sguict thtiyacin gidermede fayda
sagladigini belirtmistir.

LA e A A il



A2. Ogrenci Gelisimine Katki

- [sletmede mesleki editim uygulamasi égrenci gelisimine katki
saglamaktadir.

Il 2: Katilmiyorum

Bl 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
Il 4 Katilyorum

BN 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 6gretim
clemanindan 168 (%91.3) isletmede
mesleki egitim uygulamasi 6grenci

gelisimine katki sagladiginm

belirtmaistir.

AL e A s e il




A3. Zamaninda Bilgilendirme

- Isletmede mesleki editim uygulamasi ile ilgili bilgilendirmelerden
zamaninda haberdar oldum.

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

I 3: Ne Katihyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katilyorum

B 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 160 (%86.96) 1sletmede
mesleki egitim uygulamasi ile 1lgili
bilgilendirmelerden zamaninda
haberdar oldugunu belirtmaistir.

LA e A A il




A4. Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinda
Kullanilan Belgeler

- [sletmede mesleki editim uygulamasi stirecinin isleyisinde
kullanilan formlar *(Sézlesme ve Protokol Formlari, Degerlendirme
Formlari, Giinliik Rapor, Izin formu vb.) yeterlidir

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
N 4: Katiliyorum

B 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 ogretim
clemanindan 162 (%88.04) isletmede
mesleki egitim uygulamasi siirecinin

isleyisinde kullanilan formlar
*(Sozlesme ve Protokol Formlari,
Degerlendirme Formlari, Gunliik
Rapor, Izin formu vb.) yeterli
oldugunu belirtmistir.




AS. Haftahk Rapor Yuklenmesi

- [sletmede mesleki editim uygulamasinda 6grencilerin haftalik
olarak rapor yiklemelerini yararli buluyorum

B 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katiliyorum

B 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 6gretim
clemanindan 151 (%82.07) isletmede
mesleki egitim uygulamasinda
ogrencilerin haftalik olarak rapor N0}
yuklemelerini yararli buldugunu R :

belirtmaistir.
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MESLEK YUKSEKOKULLARI KOORDINATORUGU

B. Isyerine Iliskin Degerlendirmeler




B1. Isyerlerinin Uygulama Hakkindaki Bilgi
Duzeyi
- Kurum/kuruluslar, Isletmede Mesleki EGitimi uygulamasi hakkinda
yeterli bilgiye sahipti.

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katilyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katiliyorum

B 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 102 (%55.43)
Kurum/kuruluslar, Isletmede Mesleki
Egitimi uygulamas1 hakkinda yeterli YV )}
bilgiye sahip oldugunu belirtmistir. MEYOK



B2. Isyerlerinin Uygunlugu

- Kurum/kuruluslarin kurumsal yapisi Isletmede Mesleki Editimine
uygundu

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

I 3: Ne Katilyorum Ne Katilmiyorum
B 4: Katilyorum

I 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 134 (%72.83)
kurum/kuruluslarin kurumsal yapisi
Isletmede Mesleki Egitimine uygun DY
oldugunu belirtmistir. = :




B3. Isyerlerinin Uygulamaya llgisi
- Kurum/kuruluslar, Isletmede Mesleki EGitimi Uygulamasi ile
ilgiliydiler

I 1:Kesinlikle Katilmiyorum

Bl 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katihyorum

B 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 6gretim
clemanindan 141 (%76.63)
kurum/kuruluslarin, Isletmede Mesleki
Egitimi1 Uygulamasi ile 1lgili oldugunu
belirtmistir. . j




B4. Isyerinin, Ogrencinin Okumakta Oldugu
Boliimle ile Ilgisi
- [sletmede Mesleki Editimin yapildigi kurum/kuruluslar,
ogrencilerin okumakta oldugu bolim ile ilgiliydi

Bl 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Bl 2: Katilmiyorum

Bl 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katihyorum

B 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 154 (%83.7) Isletmede
Mesleki Egitimin yapildigi
kurum/kuruluslarin, 6grencilerinin (N
okumakta oldugu bolim 1le 1lgili LRA :

oldugunu belirtmistir.




BS. Isyeri ile iletisim

- [sletmedeki Egitici Personel ile olan iletisimden memnunum.

B 2: Katilmiyorum

I 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
Il 4: Katiliyorum

BN 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 161 (%387.5) 1sletmedeki
Egitici Personel 1le olan iletisimden
memnun oldugunu belirtmistir.

L0
MEYOK




B6. Sorun Cozme

- Isletmedeki Editici Personel bir sorunla karsilasildiginda, sorunu
hemen ¢ozdU

B 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katilyorum Ne Katilmiyorum
Il 4: Katilyorum

BN 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 148 (%80.43)
1sletmedeki Egitici Personel bir B
sorunla karsilasildiginda, sorunu AN
hemen ¢ozdiglini belirtmistir,  [J_"" 4
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MESLEK YUKSEKOKULLARI KOORDINATORUGU

C. Ogrencilere Iliskin Degerlendirmeler




C1. Haftahk Raporlarin Diizenli Yuklenmesi

- Ogrenciler hazirladiklari raporlari haftalik olarak diizenli yiikledi

Bl 1: Kesinlikle Katilmiyorum

I 2: Katilmiyorum

I 3: Ne Katilhyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katihyorum

B 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 131 (%71.2) ogrencilerin
hazirladiklar1 raporlar1 haftalik olarak

diuzenh yukledigini belirtmistir.

LIS e s il




C2. Denetci Ogretim Elemaninin Bilgilendirilmesi

- Odrenciler izin, rapor vs. gibi devamsizliklari ile ilgili diizenli olarak
beni bilgilendirdi

B 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katiliyorum

B 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 161 (%87.5) Ogrenciler
1zin, rapor vs. gibl devamsizliklar ile

ilgili diizenli olarak kendisini
bilgilendirdigini belirtmistir.



C3. Isyerinden Ogrenci Hakkinda Geri Bildirim

- Ogrenciler hakkinda kurum/kuruluslardan olumlu geribildirim
aldim

Bl 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
Il 4: Katihyorum

BN 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 166 (%90.22) 6grenciler
hakkinda kurum/kuruluslardan olumlu

geribildirim aldigini belirtmistir,

L0
MEYOK




C4. Isletmede Mesleki Egitim Sonrasi Miilakat

- Sorumlu oldugum 6grenciler donem sonu sunumlarini /
mdlakatlarini sorumlu 6gretim elemanina/bélim komisyonuna yapti.

I Evet
I Hayir

Ankete katilan 184 0gretim elemanindan
173 (%94.02) sorumlu oldugu
ogrencilerin donem sonu sunumlarini /
miulakatlarini sorumlu 6gretim
elemanina/boliim komisyonuna
yaptigini belirtmistir.

V..




CS5. Isletmede Mesleki Egitim Sonrasi Ogrenci

Degerlendirme
- Sorumlu Odretim Elemani/Komisyonuna yapilan sunumda /
mulakatta 6grenci basariliydi

Bl 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katilhyorum Ne Katilmiyorum
Il 4: Katiliyorum

BN 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 0gretim elemanindan
172 (%93.48) Sorumlu Ogretim
Elemani/Komisyon tarafindan
ogrencilere yapilan sunumda/miilakatta V)Y
ogrencinin basarili oldugunu [ _—

belirtmiglerdir.




C6. Isletmede Mesleki Egitim Sonrasi Ogrencinin Genel
Degerlendirmesi

- Sorumlu oldugum égrencilerin genel anlamda basarili ve verimli bir
sekilde Isletmede Mesleki Egitimi yaptidini disindyorum.

Il 2: Katilmiyorum

Bl 3: Ne Katihyorum Ne Katilmiyorum
Il 4: Katiliyorum

BN 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 0gretim elemanindan
162 (%88.04) Sorumlu oldugu
ogrencilerin genel anlamda basarili ve
verimli bir sekilde Isletmede Mesleki V)Y

Egitimi yaptigini disindugunt [~ =——
belirtmaistir.
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MESLEK YUKSEKOKULLARI KOORDINATORUGU

D. Denetci Ogretim Elemanu ile Ilgili

Degerlendirmeler




D1. Ogrenci ile Iletisim

- Danismani oldugunuz 6grencileriniz ile isletmede mesleki egitim
stiresince iletisimde olmak icin bir whatsap/telegram grubu kurdunuz mu?

Bl Evet
I Hayir

Ankete katilan 184 0gretim elemanindan
162 (%88.04) danismanm oldugunuz
ogrenciler ile 1sletmede mesleki egitim
suresince iletisimde olmak i¢in bir
whatsap/telegram grubu kurdugunu
belirtmaistir.

V..




D2. Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin
Amac ve Hedefleri Hakkinda Bilgi

- [sletmede Mesleki EGitim Uygulamasinin amac ve hedefleri hakkinda
bilgi sahibiyim

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

I 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum

Il 4: Katiliyorum
B 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 0gretim elemanindan
176 (%95.65) Isletmede Mesleki Egitim
Uygulamasinin amag ve hedefleri
hakkinda bilgi sahib1 oldugunu (RN

belirtmaigtir. e .




D3. Kullamilan Tum Belge ve Dokiimanlar
Hakkinda Bilgi Sahibiyim

- [sletmede Mesleki EGitim Uygulamasi siresince kullanilan tim belge ve
doktimanlar hakkinda bilgi sahibiyim

I 1:Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katilyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katilyorum

I 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 0gretim elemanindan
172 (%93.48) 1sletmede Mesleki Egitim
Uygulamasi stiresince kullanilan tiim
belge ve dokiimanlar hakkinda bilgi
sahib1 oldugunu belirtmaistir.




D4. Ogrencilerin Isletmede Mesleki Egitim
Yaptigi Kurum/Kurulus ve Yapisi

- Ogrencilerin Isletmede Mesleki Egitimi yaptid§i kurum/kurulus ve yapisi
hakkinda bilai sahibivim.

Bl 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
Il 4: Katiliyorum

BN 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 0gretim elemanindan
168 (%91.3) Ogrencilerin Isletmede
Mesleki Egitimi yaptigr kurum/kurulus
ve yapist hakkinda bilgi sahibi oldugunu YV )}

belirtmistir,. |- =——




D5. Ogrencilerin Kurum/Kurulusa Kabul ve
Yerlestirilme Surecinin Takibi

- Ogrencilerin kurum/kurulusa kabul ve yerlestirilme strecini diizenli takip
ettim

Il 1:Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katihyorum

B 5:Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 0gretim elemanindan
167 (%90.76) 6grencilerin
kurum/kurulusa kabul ve yerlestirilme
stirecini dizenli takip ettigini (RN

belirtmaigtir. e -




D6. Isletmede Mesleki Egitim Oncesi
Ogrencinin Bilgilendirilmesi

- [sletmede Mesleki Egitim baslamadan énce 6drencilerime yeterl
bilgilendirmeyi yaptim

B 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
Il 4: Katiliyorum

BN 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 0gretim elemanindan
174 (%94.57) Isletmede Mesleki Egitim
baslamadan once 6grencilere yeterl
bilgilendirmeyi yaptigini belirtmistir.

LIS e s il




D7. Isletmedeki Egitici Personel ile Diizenli
Gorusme

- [sletmedeki Editici Personel/Yetkili Kisi ile telefon ile diizenli olarak
gorustum

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katiimiyorum

Il 3: Ne Katihyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katihyorum

I 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 0gretim elemanindan
143 (%77.72) 1sletmedeki Egitici
Personel/Yetkili Kisi ile telefon 1le
diizenli olarak gorustigunu belirtmistir.

LIS e s il




DS. Egitici Personel ile Iletisim

- [sletmedeki Editici Personel/Yetkili Kisi ile telefon ile en az ka¢ defa
gorustunuz.

Il 0
I 1
N 2
LK

Il 4
B 5 ve Gzeri

Ankete katilan 184 0gretim elemanindan
37 (%20.11) Isletmedeki Egitici
Personel/Yetkili Kisi ile telefon 1le en az
4 ve uizer1 gorustuglini belirtmistir.

V..




D9. Ogrenci ile Iletisim

- [sletmede Mesleki EGitim siiresince égrenciler ile iletisim halindeydim

Bl 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
Il 4: Katiliyorum

BN 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 175 (%95.11) 1sletmede
Mesleki Egitim siiresince ogrenciler ile
iletisim halinde oldugunu belirtmastir.

LA e A A il




D10. Haftahk Raporlarin Duzenli Kontrolu

- Odgrenci hazirladigi raporlari haftalik olarak dizenli bir sekilde kontrol
ettim

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

I 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katihyorum

B 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 167 (%90.76) 6grencinin
hazirladig1 raporlar1 haftalik olarak
diizenli bir sekilde kontrol ettigini
belirtmaistir.




D11. Rapor EKksikliklerinin Bildirimi

- Ogrencilerin hazirladid§i raporlardaki eksiklikleri kendilerine bildirdim

B 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katiliyorum

B 5: Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 172 (%93.48) ogrencilerin
hazirladig1 raporlardaki eksiklikler1
kendilerine bildirdigini belirtmistir.




D12. Yuz Yiuze Denetim

- [sletmede Mesleki Egitim siresince 6drencileri yiz yize en az 1 kez
denetledim

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 3: Ne Katilyorum Ne Katilmiyorum
Il 4: Katiliyorum

BN 5: Kesinlikle Katihyorum

Ankete katilan 184 6gretim
clemanindan 184 (%100) 1sletmede
Mesleki Egitim suiresince ogrencileri
ylz yuze en az 1 kez denetledigini (NN
belirtmaistir. e -
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MESLEK YUKSEKOKULLARI KOORDINATORUGU

E. Isletmede Mesleki Egitim Koordinatorliigiine

Iliskin Degerlendirmeler




E1l. Is Akis1 Konusunda Duzenli ve Yeterli
Bilgilendirme
- Universite isletmede mesleki editim koordinatérliidd, is akisi konusunda
duzenli ve yeterli bilgilendirme yapmaktadir

Bl 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Bl 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katihyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katiliyorum

B 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 6gretim
clemanindan 167 (%90.76) tiniversite
1sletmede mesleki egitim
koordinatorligu, 1s akisi konusunda
diuzenlhi ve yeterh bilgilendirme
yapmaktadir.




E2. Isletmede Mesleki Egitim Koordinatorliugiine
(Koordinatorlerine) Erisim
- [sletmede mesleki editim koordinatérlidine (koordinatérlerine) erisim

kolaydir

I 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Bl 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katihyorum

B 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 172 (%93.48) Isletmede
mesleki egitim koordinatorligiine(

koordinatorlerine) erisim kolaydir.



E3. MYO/Fakiilte Isletmede Mesleki Egitim

Koordinatorunden Memnuniyet

- MIYO/Fakliiltemizde faaliyet gosteren isletmede mesleki egitim
koordinatorinden memnun kaldim

I 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Il 2: Katilmiyorum

Il 3: Ne Katilyorum Ne Katilmiyorum
BN 4: Katihyorum

B 5: Kesinlikle Katilyorum

Ankete katilan 184 6gretim
elemanindan 172 (%93.48)

MY O/Fakiltede faaliyet gosteren
1sletmede mesleki egitim (NN
koordinatorinden memnun kaldigini - y
bildirmislerdir.




weoooo . DENETCI GORUS VE ONERILERI L0

5% MEYOK

Sturekli 1yilestirme ¢alismalarimiz kapsaminda eklemek 1stediginiz gortis ve
diistinceleriniz.

> [sletmede mesleki egitim uygulamasi kapsaminda dgrencilerin her ay ziyaret edilmesi ¢ok faydali olacag:
kanaatindeyim.

> Ogrencilerimizin ¢ogu egitim gordiigii yerde calismaya devam edecekler bununla ilgili bir mezun takip
sistemi1 olusturulabilir.

> Is saghig1 ve giivenligi konusunda 6grenciler sadece bir sunum izleyerek degil, gergek bir bilgilendirme ve
sinav yapilarak sertifika verilerek gonderilmelidir. Ayrica ¢alismaya gidecekleri yerde de 1s giivenligi
anlaminda tiim tedbir ve onlemlerin alindigindan emin olunmalidir.

> Ogretim elemanlarinin yol harcirahlari iyilestirilmelidir.
> Ogrenciler daha sik isyerinde denetlenmeli

> Protokoller Ogretim Elemani tarafindan yapilip obs ye yiiklenmelidir. Protokoller sistemde pdf seklinde
tutulmalidr.

> [sletme se¢iminde kurumsallagsmis firmalarin secimine daha fazla 6zen gdsterilmelidir.
> Isletmede mesleki egitim uygulamasinin devam etmesinin faydali olacagi kanaatindeyim. ‘

> Ogrencilere iicret yada en azindan stajer degil de normal ¢alisan sigortast uygulamasinin .i .
devlet tarafindan yapilmasi ¢ok tesvik edici olacaktir.



weoooo . DENETCI GORUS VE ONERILERI L0

5% MEYOK

Sturekli 1yilestirme ¢alismalarimiz kapsaminda eklemek 1stediginiz gortis ve
diistinceleriniz.

» Gayet verimli, 6grencilerimize faydali oldugunu diistiniiyorum. Ayrica diger iiniversitelerle aramizda bir fark
olmasi agisindan da yararli buluyorum.

» Uygulamay siirdiiriilebilir ve 6grencilerimiz acgisindan verimli buluyorum.

» Uygulamada tam bir birlik saglanirsa ve hem 6grenci hem de 6gretim elemani acisindan var olan kacaklar
onlenirse bu model siirdiirtilebilir olur.

> Isletmede Mesleki Egitim uygulamasmin devamlilig1 i¢in Isparta Uygulamali Bilimler Univeritesinin tiim
birimlerinde ayn1 uygulamalarm gecerli olmasidir. Ornegin derslerin yapilmasi, denetimlerin yapilmasi vs.
gibi durumlarn biitiin birimlerde ayni1 esas ve hassasiyetlerde uygulanmasi ile ancak IME uygulamasi
devamlilik saglayabilir,

» Mesleki egitim 6grenciye ciddi manada katki saglamanin yani sira, 68rencinin kisisel gelisimine de biiyiik
katkilar saglamaktadir. Ancak giiniimiiz sartlarinda bazi kuruluslarin 6grencilere ticret 6demedigi bilgisi
malumdur. Bunun oniine ge¢ilip asgari ticretin 1/3"0 kesinlikle egitim alan 6grencilere verilip, 6grencinin
calisma hayatina tesviki ve motivasyonu saglanmalidir.

» Protokollerin daha uzun vadeli yapilmasi siirdiiriilebilirlige katki sunabilir. ,
> ISLETMELERDEN COK OLUMLU GERI DONUSLER ALDIM. ‘lh




