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Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi bünyesindeki Meslek 
Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) 01.10.2018 tarihinde 
kurulmuştur.

✓ Meslek Yüksekokulları arasındaki koordinasyonu sağlamak,

✓ Nitelikli işgücü sorunlarını çözmeye yönelik çalışmalar yapmak,

✓ Üniversitesi bünyesinde yer alan Meslek Yüksekokulları ile iş 
dünyasının işbirliğini sağlamak,

Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) Nedir?
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✓ Devam zorunluluğu olan ve işyerlerinde tam zamanlı 
olarak yapılması gereken bir uygulamadır. 

✓ Öğrencilerimizi  uygulama becerisi yüksek, nitelikli 
öğrenciler olarak mezun etmek amacıyla uygulanan bir 
uygulamalı eğitim modelidir. 

İşletmede Mesleki Eğitim Uygulaması Nedir?

✓ «İşletmede Mesleki Eğitim» kesinlikle bir staj programı değildir.

✓ «İşletmede Mesleki Eğitim» öğretim programlarının 3. ve 4. 
dönemlerine konulmuş bir derstir.
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Kaynak: Eda Noyan Mirzalı

Öğrenme Piramidi Nedir?
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İşletmede Mesleki Eğitim Nedir?

Teknolojik gelişmeleri  
yakından takip  ederek 
uyum  sağlatabilmek.

Teorik bilgilerin  
uygulama becerisine  

dönüştürmek.

İş deneyimi ve iş 
disiplini 

oluşturmak

Ekip çalışması
anlayışı  

kazandırmak.

Gerçek öğrenmenin temel ilkesi uygulamalı eğitimdir.
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“İşletmede Mesleki Eğitim” Öğrencilerimize Neler Sağlayacak?

✓Öğrencilerimiz eğitimleri süresince mesleki 
alanlarıyla ilgili kazandıkları teorik bilgilerini 
“İşletmede  Mesleki Eğitim” dersi adı altında iş 
yerlerinde uzman kişilerin rehberliğinde 
yapacakları uygulamalı  eğitimle bütünleştirerek, 
nitelikli istihdama yönelik yetişmeleri için gerekli 
olan uygulama becerilerini geliştirebilecekler

✓ İş yerlerindeki deneyim ve tecrübeleri yerinde 
öğrenecek, takım çalışması, iş disiplini ve 
sorumluluk  alma becerileri artacak,
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✓ İş dünyasıyla okurken tanışma fırsatı bulacaklar, 

mezuniyet sonrası iş yerlerine adaptasyon sorunu  

yaşamayacaklar,

✓ İşyerlerinde kendilerini geliştirme fırsatı bulacaklar, 

tecrübeleri, özgüvenleri  artacak, gelecekleriyle 

ilgili kariyer planlaması yapabilecekler,

✓Öğrencilerimiz okurken iş hayatıyla tanışma ve iş 

bulma fırsatı bulacaklar, yaklaşık 4  aylık iş 

tecrübesine sahip olarak mezun olacaklar.

“İşletmede Mesleki Eğitim” Öğrencilerimize Neler Sağlayacak?
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İşletmede Mesleki Eğitim Modelinin Dayandığı Yasal  Statüler Nelerdir?

➢ 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 18.-25. maddeleri

➢ 17 Haziran 2021 tarih ve 31514 Resmi Gazete  Yükseköğretimde 

uygulamalı eğitimler çerçeve  yönetmeliği

➢ 5510 sayılı Sosyal Güvenlik Kanunu

➢ ISUBÜ İşletmede Mesleki Eğitim Usul Esasları

➢Konaklama Usul ve esasları Hakkında Yönerge

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=3308&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38922&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38922&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/usul-17112021.pdf
https://kygm.gsb.gov.tr/Public/Edit/images/KYGM/012014/Konaklama%20Yonerge.pdf
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Organizasyon Şeması(İME)
MEYOK

Birim İME Sorumlusu

Bölüm Başkanı

Bölüm İME Komisyonu

Program Koordinatörü

Sorumlu Öğretim Elemanı

Not: Sorumlu Öğretim Elemanı sadece İME Döneminde görev yapar.
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Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) web sayfası

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir. 

https://meyok.isparta.edu.tr/
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➢İME Takvimi ve İş Akış Planı

➢İME Öncesi Yapılacaklar

➢İME Sürecinde Yapılacaklar

➢İME Bitiminde Yapılacaklar

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) web sayfası

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/isakistakvimi2324-29092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/imeogrencibilgilendirme-29092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/imesurecinde-30092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/imebitimindeyapilacaklar-29092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/
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Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) web sayfası

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir. 

İME Başvuru ve Süreç Videosu

https://meyok.isparta.edu.tr/
https://drive.google.com/file/d/1jqKnVUmzMy-3Ki81XNwwK18nAqE9I44S/view
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Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) web sayfası

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

İME kullanılacak belgeler

https://meyok.isparta.edu.tr/
https://meyok.isparta.edu.tr/tr/yok-atlas/ime-belgeler-12786s.html
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İME kullanılacak belgeler hakkında

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

https://meyok.isparta.edu.tr/tr/yok-atlas/ime-belgeler-12786s.html
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İME kullanılacak belgeler hakkında

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

https://meyok.isparta.edu.tr/tr/yok-atlas/ime-belgeler-12786s.html


meyok.isparta.edu.tr

Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü

meyok@isparta.edu.trUygulamalı Eğitimde “Model Üniversite”

➢İME Takvimi ve İş Akış Planı

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) web sayfası

Güncellenecektir

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/isakistakvimi2324-29092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/
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➢İME Öncesi Yapılacaklar

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) web sayfası

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/imeogrencibilgilendirme-29092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/
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➢İME Sürecinde Yapılacaklar

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) web sayfası

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/imesurecinde-30092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/
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➢İME Bitiminde Yapılacaklar

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) web sayfası

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/imebitimindeyapilacaklar-29092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/
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Sıkça Sorulan  Sorular
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İşletmede Mesleki Eğitime Başlama Şartları Nelerdir?

✓Tüm dersleri almış olmak

✓Genel Ağırlıklı Not Ortalamasının (GNO) 1.8 veya üzeri 
olması 

✓Gideceği dönem itibarı ile önceki dönemlerden devamsız 
(NA) veya almadığı dersi olmaması ön şarttır.

✓Şartları sağlayamadığından dolayı «İşletmede Mesleki Eğitim 
Uygulamasına » gidememesi halinde ön şartlar  
sağlayabildikleri ilk dönemde İşletmede Mesleki Eğitim 
gidebilirler.
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İME’ye gitme şartını sağlayan öğrenciler;

1. İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Eğitiminin Alınması

2. İşletmede Mesleki Eğitim Dönem Başvurusu

➢Şartı sağlayan her öğrenci (bahar/güz gitmek 

istemesi fark etmeksizin) başvuru yapmak zorundadır.

➢Tercih sonuçlarına göre gidecekleri dönem birim web 

sayfasında ilan edilir.

İşletmede Mesleki Eğitim’e gitmek için hangi adımları takip etmeliyim?

➢ İME Öncesi Yapılacaklar

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/imeogrencibilgilendirme-29092023.pdf
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İME’ye gitme şartını sağlayan öğrenciler;

3. İşletmede Mesleki Eğitim için İşletme/Kurum 

Başvurusu

➢ Sadece gideceği dönem öncesinde İME Takvimi ve 

iş Akış Planı’na göre işlemleri gerçekleştirir.

➢Sözleşme ve Protokol Yükleme İşlemleri

İşletmede Mesleki Eğitim’e gitmek için hangi adımları takip etmeliyim?

➢ İME Öncesi Yapılacaklar

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/isakistakvimi2324-29092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/isakistakvimi2324-29092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/imeogrencibilgilendirme-29092023.pdf
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İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Eğitiminin Alınması
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İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Eğitiminin Alınması

1
2

Not: Aldığınız en yüksek not sistemde gözükecektir.
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İşletmede Mesleki Eğitim Dönem Başvurusu Ne Zaman Yapılır?

İşletmede Mesleki Eğitime gidebilme ön şartını sağlayan öğrencilerin 

dönem kontenjanlarının belirlenmesi ile ilgili esaslar şunlardır:

➢ 1. Sınıf bahar dönemi bütünleme sınav sonuçlarının ilan edilmesini 

takip eden en geç 5 (Beş) işgününden itibaren komisyon, 10 (On) 

işgünü boyunca İşletmede Mesleki Eğitime gitme ön şartını sağlayan 

öğrencilerin öğrenci bilgi sistemi üzerinden gitmek istedikleri dönem 

için tercihlerini alır.

➢ Tercih her iki dönem içindir ve yılda bir defa yapılır. 

NOT: Bu tarihlerde tercih yapmayan öğrencilerin gideceği dönem 

komisyon önerisi ile bölüm kurulu tarafından belirlenir. 
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İşletmede Mesleki Eğitim Dönem Başvurusu Nasıl Yapılır?

1

2

3

4
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İşletmede Mesleki Eğitim Dönem Başvuru Sonuç Nereden ve Nasıl 
Öğrenilir?   

➢ Başarı durumu (GNO)  ve sonrasında 

öğrenci isteği göz önüne alır,

➢ GNO’su yüksek olan öğrencilerin 

taleplerine öncelik verilir. 

➢Gidecek öğrencilerin iki  grup 

halinde 3. veya 4. dönem (güz/bahar 

grupları) eşit sayılara ayrılarak 

belirlenir.

Birim web sayfasında 
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Kendi işyerimi bulabilir miyim? 

✓Evet, bulabilirsiniz ve Bölüm İME Komisyonu’nun onay vermesi 
durumunda kendi bulduğunuz işletmelerde  yapabilirsiniz. 

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

✓Gece vardiyası olan bir firmada işletmede mesleki eğitime onay 
vermiyoruz ancak Vestel, THY, Aselsan gibi binlerce çalışanı olan ve 
vardiyalar kalabalık işçilerden oluşun ve Bölüm İME Komisyonu’nun 
onay ile bu firmalarda işletmede mesleki eğitim yapılabilir.
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Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) web sayfası

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

Protokol yapılan işyerleri, Üniversitemizin daha önceden protokol 
yaptığı firmalara bu linkten ulaşabilirsiniz. Daha önceden öğrencilerimizi 
aldıkları için sistemi ve uygulamayı biliyorlar.

https://meyok.isparta.edu.tr/
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/protokol-25072023.pdf
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✓ İşletmenin kurumsal bir yapıda olması öncelik sebebidir. Ayrıca işletme ile 
protokol ve sözleşme yapılmış olmalıdır.

✓Bölüm İME Komisyonu’nun uygun göreceği, tüm  kamu/özel kurum ve  
kuruluşlarında yapılabilir.

✓Bölüm İME Komisyonu’nun uygun görmesi durumunda yurt dışında da 
yapılabilir.

İşletmede Mesleki Eğitim nerelerde yapılabilir?

✓Öğrencinin öğrenim gördüğü bölümü/programı kapsayıcı 
nitelikte bölüm veya çalışma alanlarına sahip olmalıdır. 

✓Öğrenci firma bulmada kendisi de sorumludur. Kendisinin bir 
firma bulamadığı durumlarda ilan edilen süre içerisinde 
komisyona bilgi vererek yardım alabilir. Bu durumda 
komisyonun belirlediği işletmeye gitmek zorundadır.
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İşletmede Mesleki Eğitim için İşletme Başvurusu Nasıl Yapılır?
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İşletmede Mesleki Eğitim Dönem Başvurusu Nasıl Yapılır?
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NOT: İlk defa protokol yapılacak 

işletme/kurum sisteme kayıtlı 

olmadığı için işletme/kurum ili ve 

adı sistemde çıkmayacaktır. 

8 adet bilgiyi eksiksiz olarak

isyeriegitimi@isparta.edu.tr

adreslerine e-mail atıp 

işletmenin/kurumun eklenmesini 

bekleyiniz. 

İşletmede Mesleki Eğitim için İşletme Başvurusu Nasıl Yapılır?

mailto:isyeriegitimi@isparta.edu.tr
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OBS sistemine firma kaydı yapılırken istenen bilgiler;

1-) Firmanın Adı:  

2-) Firma Yetkilisi Adı-Soyadı: 

3-) Firma Yeri Yetkili cep telefonu:

4-) Firmanın Telefonu: 

5-) Firmanın E-posta:

6-) Firmanın Web Adresi: 

7-) Firmanın Faaliyet Alanı:

8-) Firmanın Açık Adresi:

İşletmede Mesleki Eğitim için İşletme Başvurusu Nasıl Yapılır?

✓ Bu bilgilerin eksiksiz ve tam olarak girilmesi hem dönem sonrası yapılacak işyeri anket sorularının sağlıklı iletilmesi hem de 

işyeri denetim ziyaretleri içim doğru adreslerin elde edilmesinde oldukça önemli  ve gereklidir. 

✓ Hem öğrencilerin başvuru esnasında hem de öğretim elemanının onay verme esnasın kontrolleri yapmaları önemlidir.
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İşletmede Mesleki Eğitim için İşletme Başvurusu Nasıl Yapılır?

➢İşyeri eğitim süreniz minimum 70 gün 

olacaktır, dönemden döneme sayısı değişir, 

başvuru esnasında buna dikkat ediniz.

➢Öğrenci, Sözleşme Başvurusunu Yap butonuna 

tıklar ve Sorumlu Öğretim Elemanına başvuru 

yaptığınıza dair bilgi verir. Onay bekler.
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İşletmede Mesleki Eğitim için İşletme Başvurusu Nasıl Yapılır?

➢Öğrenci, sözleşme (OBS sisteminden 

alacağı) ve protokol (Sorumlu Öğretim 

Elemanından temin eder) belgelerini 

imzalatmak için İşletme/Kurum Yetkilisi’ne 

götürür.

➢İşletme/Kurum’ a gitmeden önce 

belgelerde öğrencinin ve Üniversitenin imza 

atması gereken yerler imzalatılır.

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/protokol-pdf-28042023.pdf
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İşletmede Mesleki Eğitim için İşletme Başvurusu Nasıl Yapılır?

➢İmzalanan protokol ve 

sözleşmeler bu menünden 

OBS’ye yüklenir.
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İşletmede Mesleki Eğitim başlangıç ve bitiş tarihleri ne zamandır?

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

✓Devamsızlık hakkının olmadığı İME, ders döneminin bitmesi 
ile sonlanır. 

✓Üniversitenin normal eğitim öğretim takvimi ile aynı olmakla birlikte, İME 
takvimi ve iş akış planından ilgili bilgilere ulaşılabilir.

İşletmede Mesleki Eğitim süresinin uzama durumu var mı?

Not: Ders seçim zamanında İME, YÖK ve varsa alttan derslerinin seçilmesi 
unutulmamalıdır.

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/isakistakvimi2324-29092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/isakistakvimi2324-29092023.pdf
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✓Öğrenciler; grev, gösteri, yürüyüş, iş yavaşlatma vb. 
eylemlerde bulunamazlar ve işletmedeki sendikal 

etkinliklere katılamaz.

✓Öğrenciler, işletmedeki malzeme, alet ve her türlü 

cihaz ve makineleri özenle kullanmakla yükümlüdür.

İşyerlerinde nelere dikkat etmeliyim?

✓Öğrenciler, izin ve devamsızlık süreleri de dahil olmak üzere, öğrencisi 
oldukları Üniversite ile işletmenin resmî çalışma kurallarına tabidir. Bu usul 

ve esaslar ile dayanak olarak kabul edilen yönetmelik hükümlerine veya 
işletmenin resmî çalışma kurallarına aykırı davranan öğrencilerin işletmede 
mesleki eğitimleri başarısız olarak değerlendirilir. 
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İşyerlerinde nelere dikkat etmeliyim?

✓Öğrenciler, Yüksek Öğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği yanında 
işyerinin çalışma, disiplin ve  iş güvenliği ile ilgili kurallarına uyulmak 
zorundadır

✓Öğrenciler, iş yerlerinin çalışma gün ve saatleri ile çalışma 
şartlarına uyarlar.

✓ İşletmede Mesleki Eğitim süresince öğrenci, ilgili 
tüm belge, doküman ve raporları komisyonun 
belirlediği şartlara ve takvime göre eksiksiz 
olarak hazırlar öğrenci bilgi sistemine yükler.
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✓ Öğrenciler, işletme ile ilgili ticari sır niteliğindeki bilgi ve 
belgeleri hiçbir zaman medya, internet, vb. ortamlarda ve 
üçüncü şahıslarla paylaşamaz.

✓ Öğrenciler, işletmenin izni ve bilgisi olmadan işletmeye ait 
herhangi bir dokümanı, belgeyi, bilgiyi araç ve gereci 
dışarıya çıkaramaz ve hazırladığı bir belgede/dokümanda 
kullanamaz.

İşyerlerinde nelere dikkat etmeliyim?
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İşyerindebirproblemile karşılaşılmasıdurumundane yapmalıyım?

✓Her türlü mazeret, sorun ve istekler Eğitici Personel ve/veya SorumluÖğretim
Elemanı’na bildirilmelidir.
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Sigorta primlerini kim ödeyecek?

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

✓İşletmede Mesleki Eğitim giden öğrencilerin İş kazası ve meslek hastalığı 
sigortaları SGK hükümlerine göre Isparta Uygulamalı Bilimler 
Üniversitesi tarafından ödenir ve takip edilir.

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/sgk-ucret-kyk-13042023.pdf
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Dönem içerisinde işyerimi değiştirebilir miyim?

Not: Dönem içerisinde yapılan işyeri değişiklikleri, bölüm başkanı tarafından OBS ekranında 
güncellenmeli ve mutlaka Birim İME koordinatörüne de bilgi verilmesi  gerekmektedir.

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

✓İş Yeri değişikliği zorunlu haller dışında mümkün değildir. Ancak zorunlu 
hallerde gerekçeniz ile birlikte  Sorumlu Öğretim Eleman'ına konuyu 
iletebilirsiniz.

✓ İşyerlerini değiştirenler için hazırlanmış olan yer değiştirme formunu 
doldurarak Sorumlu Öğretim Eleman'ına gönderilmelidir. İşyeri değiştirme resmi 
olarak onaylanıncaya kadar öğrenci mevcut işyerine devam eder.

✓Öğrencilerin işyerlerini değiştirebilmeleri, ancak, «Bölüm İşletmede Mesleki 
Eğitim Komisyonu» kararı ile  olabilmektedir. 

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-frm-isletmede-mesleki-egitim-yer-degistirme-formu.pdf
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✓Ücret konusunda ilgili kanun ve maddeleri geçerlidir. 

✓Özel bir firmada İşletmede Mesleki Eğitim uygulamasını 
yapan ve bu süreçte aylık ücret alan öğrenciler, İME 
bitiminde hemen sonra İşletmede Mesleki Eğitim/Staj 
Sonu Devlet Katkı Payı Onay Formu ile birlikte adına 
düzenlenmiş aylık dekontları Yüksekokul muhasebe birine 
teslim etmeleri gerekmektedir.

✓Bu uygulamada maksat öğrencinin para kazanması değil mezuniyet 
sonrasında iş hayatına nitelikli  bireyler olarak hazır olmalarını, iş hayatı ile 
okurken tanışmalarını ve mezuniyet sonrası iş bulabilme  şanslarını artırmaktır.

✓Öğrencilere kurum ve kuruluşlar tarafından ücret ödenip ödenmemesi 
konusunda ise üniversite taraf  değildir.

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

İşletmede Mesleki Eğitim esnasında ücret alacak mıyım?

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/sgk-ucret-kyk-13042023.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-frm-staj-isletmede-mesleki-egitim-sonu-devlet-katki-payi-onay-formu.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-frm-staj-isletmede-mesleki-egitim-sonu-devlet-katki-payi-onay-formu.pdf
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✓ İşletmede Mesleki Eğitim Kapak Sayfası(1 kere doldurulacaktır)

✓Günlük Rapor

✓Devam Çizelgesi 

✓ İzin kullanmanız durumunda izin formu

✓ İşletme Kurum Değiştirme Formu (varsa)

NOT 1:  Bu belgelerin hepsinin oluşturduğu dosyaya 

‘‘Uygulamalı Eğitim Dosyası’’ denir.

NOT 2: ‘‘Uygulamalı Eğitim Dosyası’’ düzenli bir şekilde 

işyerinde tutulmalıdır. Denetim esnasında kontrol edilecektir.

İme  Süresince Doldurmam Gereken Evraklar Nelerdir?
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Raporların hazırlanması esnasında dikkat edilecek hususlar nelerdir?

✓Raporlar Bölüm  İşletmede Mesleki  Eğitim Komisyonun 
belirleyeceği içerik  biçimine göre hazırlanmalıdır.

✓Öğrenciler, raporlarında uygulama eğitimini yaptıkları iş yerleri ile ilgili 
bilgi ve belgeleri medya, internet,  vb. ortamlarda ve üçüncü 
şahıslarla, iş yerlerinin izni olmadan paylaşmamalıdırlar.

✓Dönem sonu yapacağınız İME mülakat sunumda kullanmanız için 
haftalık olarak yaptığınız işlerle alakalı görsellerinizi oluşturup 
(işyerinin izni alınmalı) saklayınız.

 
✓Günlük raporlarda görsellere, grafiklere ve tablolara yer 
   verilmelidir.
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Raporların hazırlanması esnasında dikkat edilecek hususlar nelerdir?
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Raporu hazırlanacak  hafta

İlgili haftanın raporun son yükleme tarihi

Hazırladığım günlük raporları ne zamana kadar yüklemeliyim?

✓Uygulamalı Eğitim Dosyasını oluşturan günlük raporlar öğrenci tarafından 
günlük hazırlanır ve haftalık olarak OBS’ye yüklenir.

✓Eğitici personel tarafından imza ve kaşe ile onaylanır ve takip eden hafta 
Salı günü 23:59 ‘a kadar haftalık olarak OBS’de ilgili alana yüklenir.
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İşletmede Mesleki Eğitim Günlük Raporu Nasıl Yüklenir?

✓Günlük raporlar öğrenci tarafından OBS’de yer 
alan İşyeri Eğitimi Dersi Rapor kısmından 
yüklenir.
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Devam Çizelgesini Doldurmalı mıyım?

✓Uygulamalı ME Uygulamasını yaptığınız kurumun/firmanın kendine ait bir devam 
durumunu gösterir çizelgesi var ise onu kullanabilirsiniz. Ancak firmanın kendine 
ait bir devam durumunu gösterir çizelgesi yok ise, “İşletmede Mesleki 
Eğitim Devam Çizelgesi” çıktısını alınız, boş yerleri doldurunuz ve bir adet 
fotoğraf yapıştırınız.

✓Çizelgeyi İşyeri Eğitici Personeline teslim ediniz. 

✓Eğitici Personel kuruma/firmaya gitmediğiniz her gün için 
bir X işaret koymak suretiyle dönem boyunca yoklamanızı 
alma işlemini gerçekleştirecektir.

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/imedevamcizelgesi-30092023.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/imedevamcizelgesi-30092023.pdf
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Devam Çizelgesini Doldurmalı mıyım?
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Öğrencilerin İzlenmesi nasıl sağlanır?

Öğrencilerimizin iş yerlerinde bulundukları süre içinde, eğitim  ve izleme 
işlerinden iki kişi sorumlu olacaktır. Bu kişiler;

✓ "Sorumlu Öğretim Elemanı" (üniversite tarafından  görevlendirilecek 
öğretim elemanı)

✓«Eğitici Personel" (İş Yeri Yetkilisi tarafından öğrencinin  eğitiminden 
sorumlu olarak görevlendirilen kişi)

*Öğrenciler, eğitimleriyle ilgili her türlü mazeret, sorun ve  isteklerini      
«Eğitici Personel» ve «Sorumlu Öğretim  Elemanına» bildirirler.
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✓ İzin almanızı gerektirecek durumlarda (Hastalık, ölüm, alttan dersin 
sınavı vb. durumlarda) “İşletmede Mesleki Eğitim İzin Formu”  
doldurulup onaylandıktan sonra izin alınabilir.

✓Alınacak olan izin için Sorumlu Öğretim Elemanına                            
bilgi verilir.

✓ İzinsiz işyerine devam etmeyen öğrenci dersten kalmış                              
sayılır.

“İşletmede Mesleki Eğitim” dersinin devamsızlık süresi nedir?

✓ İş yerlerinde Eğitici Personel ’in izni olmadan devamsızlık yapılamaz. 
Hastalık, birinci derece yakınlarının  vefatı veya benzeri acil durumlar dışında 
izin kullanılamaz. 

✓Eğitici Personel ’in izni ve onayı  olmaksızın İşyerinden ayrılamazlar.

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/imeizinformu-26032024.pdf
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Sağlık Raporu almam durumunda ne yapmalıyım?

✓ İşletmede Mesleki Eğitim esnasında, sağlık raporu alan öğrenciler, Eğitici  
Personel ve Sorumlu Öğretim Eleman'ını 2 gün içerisinde 
bilgilendirmek ve raporlarının aslını  iletmek/iletilmesini sağlamak 
zorundadırlar. Aksi  takdirde Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından  
uygulanacak yaptırımlar sonucu doğacak ceza ve prim borçlarından 
sorumlu tutulurlar.

✓ İzin için alın sağlık raporları devamsızlıktan sayılacağı için alınan                                  
raporların gün sayısına da dikkat edilmelidir.  
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Dikkat edilmesi gereken diğer konular nelerdir?

✓Sorumlu Öğretim Elemanı ile sürekli iletişim halinde 
olunuz. İşletmede Mesleki Eğitiminiz ile ilgili tüm 
gelişmelerde hocanızı bilgilendirmeyi unutmayınız.

✓ İME öncesinde, sürecinde ve bitiminde kullanılacak olan 
tüm belgelerde öğrenci, okulunuz yönetici veya 
hocalarınız ve işyerlerinize ait gerekli olan imza ve kaşe 
işlemlerini eksiksiz olarak yapılması gerekmektedir. 

   
  Aksi takdirde işlemleriniz geçersiz sayılacaktır.
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Dikkat edilmesi gereken diğer konular nelerdir?

✓Sizler gittiğiniz yerde öncelikle bizleri (ISUBÜ) sonra da kendinizi ve 
ailenizi temsil ediyorsunuz. Bu temsiliyetlerinizi asla unutmamanızı ve her 
türlü hal ve davranışlarınıza dikkat etmenizi bekliyoruz.

✓Saygınızı ve iletişiminizi eksik etmeden, işyerinin ve yaptığınız işin 
gerektirdiği uygun davranışlarla (konuşma, giyim, izin alma, iş ahlakı vb. ) 
birlikte iş kanununa da uyarak hareket etmeniz gerekmektedir.
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İşletmede Mesleki Eğitim dersinden vize ve yarıyıl sonu sınavları 
yapılacak mı?

✓Vize ve yarıyıl sınavları yapılmayacaktır.

✓Vize için şuan için bir sınav yoktur. Ancak ilerleyen dönemlerde «Ara Rapor» 
şeklinde bir rapor uygulaması gelebilir. Bu ve benzeri uygulamalara için 
MEYOK web sayfasını düzenli olarak takip ediniz.

✓  Yarıyıl sonu(final) için ise sınav yerine geçen bir 

değerlendirme sistemi vardır.
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İşletmede Mesleki Eğitim’in değerlendirilmesi  nasıl olacak? 

Öğrencinin, İşletmede Mesleki Eğitim Uygulama dersinden aldığı not; 

✓%30’u  Eğitici Personel tarafından işletme değerlendirme formunda verilen not 
(100 üzerinden),

✓%35’i Sorumlu Öğretim Elemanın vermiş olduğu notun (100 üzerinden),

✓%35’i Öğrencinin Uygulamalı Eğitim Dosyası ve Mülakattan                    
aldığı notun (100 üzerinden)

toplamları ile belirlenir. Değerlendirme esasları kapsamında 
hesaplanan not vize ve final notu olarak sorumlu öğretim 
elemanı tarafından öğrenci bilgi sistemine girilir.
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İşletmede Mesleki Eğitim mülakat puanlaması nasıl yapılacak? 

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/puan-pdf-25042023.pdf
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İşletmede Mesleki Eğitim Değerlendirme Sonuçlarına İtiraz Hakkı ile ilgili esaslar 

şunlardır:

✓Öğrenciler, Mesleki Eğitim Uygulaması değerlendirme sonuçlarına, sonuçların 

ilanından itibaren yedi (7) gün içinde dilekçeyle başvurarak itiraz edebilirler.

İşletmede Mesleki Eğitim değerlendirmesi sonucunda başarısız 
olan öğrenciler ne yapacak?
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✓Komisyon, Uygulama Eğitim Dosyasını veya mülakatta öğrenciyi yetersiz bulduğu 

hallerde, dosyanın düzeltilmesini veya yeniden yazılmasını ve/veya 

mülakatın tekrarını isteyebilir. Bu durumdaki öğrenciler bütünleme sınavları 

süresi içerisinde dosyasını hazırlamalı ve sisteme yüklemelidir

İşletmede Mesleki Eğitim değerlendirmesi sonucunda başarısız 
olan öğrenciler ne yapacak?

✓Sisteme yükleme yapmayan ya da tekrar  yetersiz bulunan 

öğrenciler  “İşletmede Mesleki Eğitim” dersinden başarısız 

olan öğrenciler bir sonraki takip eden dönemde dersi  

tekrar almak zorundadırlar.
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✓ İşletmede Mesleki Eğitim ders notu girildikten sonra notunuzu 
öğrenmeden önce Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinden katılmanız 
gereken ve İME süreci ile alakalı sorunların olduğu bir anket yer 
almaktadır.

✓Lütfen anketi özenle doldurunuz.

İME sonrasında katılmam gereken bir anket var mı ?
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İME öğrenci son anket bilgileri

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

Bazı anket sonuçları, İME’nin 
yapılacağı işyerinin özenle 

seçilmesinin önemini 
vurgulama adına sizlerle 

paylaşılmıştır

https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/2324guzanket-05032024.pdf
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İşletme Bulunmasında Okulun Rolünün

Değerlendirilmesi -1157 öğrenciden 379 

(%32.76)

İşletmede Mesleki Eğitimden Memnuniyet Derecesi -  

1157 öğrenciden 852 (%73.64) 

Bazı anket sonuçları, İME’nin yapılacağı firmanın özenle seçilmesinin önemini 
vurgulama adına sizlerle paylaşılmıştır

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi İME Memnuniyet İstatistikleri
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Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi İME Memnuniyet İstatistikleri

Bölüm - Departman Uygunluğu -1157 öğrenciden 836 

(%72.26)

Ulaşım İmkanı-1157 öğrenciden 621 (%53.67)

Bazı anket sonuçları, İME’nin yapılacağı firmanın özenle seçilmesinin önemini 
vurgulama adına sizlerle paylaşılmıştır
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Kurumdan Beklentiler ve Karşılanması - 1157 

öğrenciden 831 (%71.82)

İş Teklifi Aldım - 1157 öğrenciden 457 (%39.5) 

Bazı anket sonuçları, İME’nin yapılacağı firmanın özenle seçilmesinin önemini 
vurgulama adına sizlerle paylaşılmıştır

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi İME Memnuniyet İstatistikleri
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✓Meslekle ilgili ve kendini geliştirmeyi isteyen öğrencilerin gönderilmesi.

✓İlgili öğrenciler işletmeye de çok faydalı oluyor. Kendilerini de iyi yetiştiriyorlar. 

✓Öğrencilerin yabancı dil alanında da daha yetkin hale getirilmesi

✓Microsoft Office programlarını etkin sekil de kullanmasını bilen yada öğrenmeye 
açık olan öğrenci adayları olması.

✓Öğrenciler süreç hakkında doğru bilgiye ulaşmada çok zorluk yaşıyor

İşyeri Yetkilileri İME Öğrenci Görüşleri

Bazı anket sonuçları, İME’nin yapılacağı firmanın özenle seçilmesinin önemini 
vurgulama adına sizlerle paylaşılmıştır
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Okulumda İME Koordinatörü kim?
İME Birim Sorumluları

Not: ilgili belgeye ulaşmak için link verilmiştir.

https://meyok.isparta.edu.tr/tr/idari-kadro
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