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A. Isletmede Mesleki Egitimin
Kazanimlarinin Degerlendirilmesi

g.
IS

UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI




Al. Is Hayatinda Béliimii ile TIgili Alanlari
Tanmima

- Okumakta oldugum boliim ile ilgili calisabilecegim igleri tanimam konusunda bana yardimci oldu

I 1 Kesinlikle Katlmiyarum

I Z: Katilmiyorum

Il 3 Me Katlyorum Me Katilmiyorum
N 4 Katiliyorum

I 5 Kesinlikle Katlivarum

Ankete katilan 6grencilerin % 73.83’ii isletmede mesleki egitim boyunca boltimleri ile ilgili
calisabilecegi is alanlarini tanidiklarini belirtmislerdir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A2. Is Hayat1 Sartlarinin Taninmasi

- Is hayatinda hangi pozisyonlarda ¢calisilabilecegim konusunda fikir edindim

I 1 Kesinlikle Katlmiyarum

I Z: Katilmiyorum

Il 3 Me Katlyorum Me Katilmiyorum
N 4 Katiliyorum

I 5 Kesinlikle Katlivarum

Ankete katilan 6grencilerin % 74.73’1 is hayatinda calisabilecekleri is pozisyonunu tanima

konusunda isletmede mesleki egitiminin yararl oldugunu belirtmislerdir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A3. Calisma Sartlarinin Taninmasi

- Is hayatinda hangi sartlar altinda calisilabilecegim hakkinda fikir edindim

I 1 Kesinlikle Katlmiyarum

I Z: Katilmiyorum

Il 3 Me Katlyorum Me Katilmiyorum
N 4 Katiliyorum

I 5 Kesinlikle Katlivarum

Ankete katilan ogrencilerin % 75.8°1 isletmede mesleki egitimi siiresince edindikleri tecriibeye
gore, 1s hayatinda hangi sartlar altinda ¢alisabileceklerini 6grendiklerini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



|
A4. Uzmanhk Alan Tespiti

- Boliimiim ile ilgili hangi uzmanlik alanminda ¢alismak istedigime karar vermemde yardimci oldu

I 1 Kesinlikle Katlmiyarum

I Z: Katilmiyorum

Il 3 Me Katlyorum Me Katilmiyorum
N 4 Katiliyorum

I 5 Kesinlikle Katlivarum

Ankete katilan 6grencilerin % 72.04’1 kendi boliimleri ile ilgili hangi alanda

uzmanlasabileceklerine isletmede mesleki egitim siirecinin katki sagladigini belirtmislerdir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



AS. Is Hayati Deneyimi

- Bana iyi bir is deneyimi kazandirdl

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan Ogrencilerin % 72.54°u isletmede mesleki egitimin kendilerine iyi bir is
deneyimi kazandirdig1 gortisiine sahiptir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A6. Ders-Is Hayat1 Degerlendirmesi

- Derslerde ogrendigim teorik bilgilerin pekistirilmesinde yardimci oldu

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan ogrencilerin % 70.41°1 derste 0grendikleri teorik bilgilerin pekistirilmesinde,
isletmede mesleki egitimin kendileri i¢in 1y1 bir deneyim imkani oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



R
A7. Is Gelisimi

- Verilen gorevi yerine getirme hususunda kendimi gelistirmeme yardimct oldu

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

2 Ankete katilan 6grencileri % 74.9’u isletmede mesleki egitim siirecinde verilen gorevi yerine
getirme hususunda kendini gelistirdigini diistindiigiini belirtmislerdir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



AS8. Is Hayatimin Kisisel Gelisimine Katkisi

- Yazili ve sozlii iletisim yeteneklerimi gelistirmem hususunda yardimci oldu

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 6grencilerin % 74.34’i 1sletmede mesleki egitimin, yazili ve sozli iletisimlerini
gelistirdigini ifade etmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A9. Mesleki Gelisim Alanlarinin Tespiti

- Kendimi geligtirmem gereken alanlarin tespiti konusunda etkili bir deneyim oldu

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

® Ankete katilan ogrencilerin % 74’4 hangi alanlarda kendilerini gelistireceklerinin tespiti

acisindan isletmede mesleki egitimin faydali oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A10. Takim Calismasina Uyum

- Takim ¢alismasina uyum yetenegi kazandwrdigini diisiintiyorum

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan ogrencilerin % 74.23°1 isletmede mesleki egitimin takim c¢alismasina uyum
saglama konusunda kendileri i¢in i1yi bir deneyim imkani oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A1ll. Is Ortami Kurallarina Uyum

- Mesleki ve is giivenligi kurallarina uygun davranma bilinci kazandirdi

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 6grencilerin % 75.07’s1 isletmede mesleki egitim siirecinin, mesleki ve is
giivenligi kurallarina uyumlu davranma bilinci kazandirdigini diistinmektedir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A12. Analiz Yapma ve Sorun Cozme Deneyimi
Kazanimi

- Okumakta oldugum boliimiin ¢calisma alanina doniik analiz yapma ve problem ¢ozme konusunda
tecriibe kazandirdi

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 6grencilerin % 73.5°1 isletmede mesleki egitim siirecinin, okuduklar1 boliimiin
calisma alanlarina doniik analiz yapma ve problem ¢o6ziimii konusunda kendilerine tecriibe
kazandirdigini belirtmislerdir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A13. Uygulama Deneyimi Kazanimi

- Is yeri calisanlarindan okudugum béliimle ilgili pratik uygulamalar konusunda bilgi edindim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan Ogrencilerin % 74.28’1 isletmede mesleki egitim siiresince gerceklestirdigi
calismalardan okudugu boliim ile ilgili pratik uygulamalar konusunda deneyim kazandiklarinm

belirtmistir.
ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI



A14. Isyerinde Iletisim Kazanimi

- Isletmede Mesleki Egitimi siirecinde ¢alisanlarla iyi iliskiler kurdum

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan ogrencilerin % 75.07°s1 isletmede mesleki egitim siiresince calisanlarla iyi
iliskiler kurduklarini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



B. Isletmenin Ogrenciye Sagladig
Olanaklar

,.
IS

UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI



B1. Ulasim Imkan

- Firmanin ulagim (servis) hizmetlerinden yararlandim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan Ogrencilerin % 49.75’1 calistiklart  firmanin  ulasim hizmetlerinden
faydalandigini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



B2. Yiyecek — Icecek Imkam

- Firmamnin yiyecek icecek imkanlarindan (6glen yemegi, ¢ay vb...) yararlandim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan oOgrencilerin % 69.57’s1 isletmede mesleki egitim siirecinde ¢alistigi
firmanm/kurumun yiyecek ve igecek hizmetlerinden yararlandiklarini belirtmiglerdir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



B3. Egitici Personel

- Egitici Personel, yapilan igi 6grenmem konusunda beni destekledi

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan Ogrencilerin % 73.39’u kendileri ile isletmede mesleki egitimleri siirecinde
ilgilenen, egitici personellerden yapilan islerin igleyisini 6grendiklerini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



C. Isletme Mesleki Egitim Yapilan
Kurum Ile Ilgili Goriisler

g.
IS

UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI



C1. Boluim - Departman Uygunlugu

- Isletmede Mesleki Egitimi yaptigim firma bana béliimiimle ilgili faaliyetlerle
iliskili bir departmanda isyeri egitimi yaptirdi

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan Ogrencilerin % 70.75’1 bolumiiyle ilgili birimlerde c¢alistirildiklarin
belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



C2. Kurumdan Beklentiler ve Karsilanmasi

- [sletmede Mesleki Egitimi yaptigim firmanin beklentilerimi karsiladigini diisiiniiyorum

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 6grencilerin % 70.35°1 firmanin kendi agilarindan beklentilerini karsiladigini
belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



C3. Kurumun Beklentileri ve Karsilanmasi

- Isletmede Mesleki Egitimi yaptigim firmaya katki sagladigimi diisiiniiyorum

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 6grencilerin % 75.58°1 i1sletmede mesleki egitimi yaptiklar1 firmalara katki
sagladigini diistinmektedir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



C4.1s Teklifi Aldim!

- Isletmede Mesleki Egitimi yaptigim firma bana is teklifinde bulundu

I Evet
I Hayir

® Ankete katilan ogrencilerin % 39.53’1 isletmede mesleki egitim gordiikleri isyerlerinden, daha
sonra da ¢alisan olarak devam etmeleri konusunda teklif aldiklarini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



C5. Istihdam Edilmemde Kurumun Destegi

- Isletmede Mesleki Egitimi yaptigim firma bana is bulmamda yardimct olacagimi soyledi

I Evet
I Hayir

® Ankete katilan ogrencilerin % 45.65°’1 igyeri egitimi yaptig1 firmanin/kurumun istihdam

edilmeleri konusunda kendilerine yardimci olacagini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



C6. Referans

- Isletmede Mesleki Egitimi yaptigim firma bana referans olacagini soyledi

I Evet
I Hayir

S Ankete katilan 6grencilerin % 50.25°1 igyerlerinin is ararken referans olacaklarii belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



C’7. Kurum/Kurulus Tirt

- Isletmede Mesleki Egitiminizi yaptiginiz kurum/kurulusun tiirii nedir

I Diger
I Kamu
E Czel

Ankete katilan Ogrencilerin % 69.01°1 isletmede mesleki egitimlerini ozel/diger bir
kurumda/igletmede yapmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



D. Isletmede Mesleki Egitim Siirecinde

MYO/Fakiilte Roliine Iliskin
Degerlendirmeler

UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI



D1. Isletme Bulunmasinda Okulun Roliiniin
Degerlendirilmesi

- Isletmede Mesleki Egitimi icin isletmeyi/kurumu okulum buldu/ayarlad

I Evet
I Hayir

® Ankete katilan ogrencilerin % 26.56’s1 isletmede mesleki egitim stireci i¢in isyerlerinit okulun
ayarladigini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



D2. Denetci Ogretim Elemani Destegi

- Isletmede Mesleki Egitimi baslangici ve siiresince Sorumlu Ogretim Elemanimin destegini aldim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan ogrencilerin % 66.25°1 isletmede mesleki egitimi siiresince denet¢i Ogretim
elemani tarafindan desteklendigini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



D3. Denetci Ogretim Elemanu ile Iletisim

- Isletmede Mesleki Egitimin baslangici ve siiresince Sorumlu Ogretim Elemanim
sorularimi yanitladl

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 6grencilerin % 69.79°u isletmede mesleki egitim Oncesinde ve isletmede mesleki
egitim siiresince denet¢i 0gretim elemanina ilettikleri sorulara cevap aldiklarini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



D4. Denetci Ogretim Elemanindan
Memnuniyet

- Isletmede Mesleki Egitiminde benimle ilgilenen Sorumlu Ogretim Elemanimdan memnunum

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan ogrencilerin % 70.8°1 isletmede mesleki egitim siiresince kendisi ile ilgilenen

denet¢i 6gretim elemanindan memnun oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



D5. Denet¢i Ogretim Elemani Destegi

- Is yerinde zor durumda kaldigimda Sorumlu OSretim Elemanim bana destek oldu

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 6grencilerin % 67.55°1 isletmede mesleki egitimi oncesinde ve isletmede mesleki
egitimi siiresince denet¢i 6gretim elemaninin destegini aldigini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



D6. Ogrenci Denetimi

- Isletmede Mesleki Egitimim siiresince, Okulumdaki bir hoca tarafindan
en az 1 kere denetlendim

I Evet
I Hayir

® Ankete katilan ogrencilerin % 53.17’s1 isletmede mesleki egitim siiresince okulundaki denetci
ogretim elemani tarafindan en az 1 kere denetlendigini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



E. Isletmede Mesleki Egitim Yapilan

Yer ve Isletmede Mesleki Egitim
Surecinde Barinma

UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI



El. Isletmede Mesleki Egitim Yapilan Yer

- Isletmede Mesleki Egitimimi ailemin bulundugu ilde/ilcede yaptim

I Evet
I Hayir

Ankete katilan 6grencilerin % 66.03’i isletmede mesleki egitimini ailesinin bulundugu
ilde/il¢ede yaptigini bildirmislerdir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



E2. Isletmede Mesleki Egitim Siirecinde
Barmma

- Isletmede Mesleki Egitimimim siiresince ailemin yaninda konakladim

I Evet
I Hayir

@
Ankete katilan 6grencilerin % 64.91°1 isletmede mesleki egitimi siirecinde ailesinin yaninda

kaldigini bildirmislerdir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



F. Ogrencinin Kendisi ile Ilgili
Degerlendirmeleri

,.
IS

UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI



F1. Isletmede Mesleki Egitimden Memnuniyet
Derecesi

- Yapmus oldugum Isletmede Mesleki Egitiminden memnun kaldim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 6grencilerin % 71.36’s1 isletmede mesleki egitiminden memnun oldugunu
belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



F2. Siire¢ Sonunda Bilgi Diizeyi

- Isletmede Mesleki Egitimi sonrasi, boliimiiniiz ile ilgili temel bilgi seviyenizi degerlendiriniz

. -

Il

I 2

N 5

Il 5

B Kesinlikle Evet(T)
Kesinlikle Hayir(1)

Ankete katilan ogrencilerin % 69.68°1 isletmede mesleki egitim sonrasinda boliimi ile ilgili
temel bilgi seviyesinin yeterli oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



F3. Siire¢ Sonunda Beceri Diizeyi

- Isletmede Mesleki Egitimi sonrasi, boliimiiniiz ile ilgili beceri seviyenizi degerlendiriniz

. -

Il

I 2

N 5

Il 5

B Kesinlikle Evet(T)
Kesinlikle Hayir(1)

Ankete katilan 6grencilerin % 71.48°1 isletmede mesleki egitim sonrasinda okumakta olduklari
boliimii ile ilgili beceri seviyesinin yeterli oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



N |
F4. Adaptasyon

- Isletmede Mesleki Egitimine adaptasyon seviyenizi degerlendiriniz

. -

Il

I 2

N 5

Il 5

B Kesinlikle Evet(T)
Kesinlikle Hayir(1)

Ankete katilan 6grencilerin % 74.73’1 yeterli diizeyde adapte olduklarini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



ISLETMEDE MESLEKI EGITIM
ISYERI DENETCISI
(230 OGRETIM ELEMANI)

ANKET SONUCLARI

2025-2026
EGITIM OGRETIM YILI




Anket Katihm Istatistikleri

2025-2026 Yih Giiz Donemi

Birim Ankete Katilan Ogretim Katihhm Oram
Elemani

Aksu M. Siireyya Demiraslan Meslek Yiiksekokulu 3 1,3
Atabey Meslek Yiiksekokulu 11 4,78
Egirdir Meslek Yiiksekokulu 16 6,96
Gelendost Meslek Yiiksekokulu 7 3,04
Gonen Meslek Yiiksekokulu 10 4,35
Isparta Meslek Yiiksekokulu 38 16,52
Isparta OSB Meslek Yiiksekokulu 4 1,74
Kegiborlu Meslek Yiiksekokulu 14 6,09
Senirkent Meslek Yiiksekokulu 13 5,65
Siitciiler Prof.Dr.Hasan Giirbiiz Meslek Yiiksekokulu 12 5,22
Sarkikaraaga¢c Meslek Yiiksekokulu 12 5,22
Sarkikaraaga¢ Turizm Meslek Yiiksekokulu 5 2,17
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 39 16,96
Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yiiksekokulu 22 9,57
Yalvag Meslek Yiiksekokulu 7 3,04
Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 9 391
Yenisarbademli Meslek Yiiksekokulu 8 3,48
TOPLAM 230

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A. Isletmede Mesleki Egitim
Uygulamasina Iliskin Genel
Degerlendirmeler

’.
IS

UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI



Al. Nitelikli Is Giiciinii Karsilama

- Isletmede mesleki egitim uygulamas: nitelikli isgiicii ihtivacini gidermede fayda saglamaktadir

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 202 (% 87.83) isletmede mesleki egitim uygulamasinin
nitelikli isgiicli ihtiyacin1 gidermede fayda sagladigini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A2. Ogrenci Gelisimine Katki

- Isletmede mesleki egitim uygulamasi 6grenci gelisimine katki saglamaktadir

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

e Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 210 (% 91.3) isletmede mesleki egitim uygulamasinin
ogrenci gelisimine katki sagladigini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A3. Zamaninda Bilgilendirme
- Isletmede mesleki egitim uygulamas ile ilgili bilgilendirmelerden zamaninda haberdar oldum

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 208 (% 90.43) isletmede mesleki egitim uygulamasi
ile ilgili bilgilendirmelerden zamaninda haberdar oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



A4. Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinda
Kullanilan Belgeler

- Isletmede mesleki egitim uygulamas: siirecinin isleyisinde kullanilan formlar *(Sozlesme ve Protokol
Formlar, Degerlendirme Formlari, Giinliik Rapor, Izin formu vb.) yeterlidir

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 207 (% 90) isletmede mesleki egitim uygulamasi
siirecinin isleyisinde kullanilan formlarin *(S6zlesme ve Protokol Formlari, Degerlendirme
Formlari1, Giinliik Rapor, Izin formu vb.) yeterli oldugunu belirtmistir.
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AS. Haftalik Rapor Yuklenmesi

- Isletmede mesleki egitim uygulamasinda 6rencilerin haftalik olarak rapor yiiklemelerini
yvararlt buluyorum

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

e Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 195 (% 84.78) isletmede mesleki egitim
uygulamasinda 6grencilerin haftalik olarak rapor yiiklemelerini yararli buldugunu belirtmistir.
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B. Isyerine Iliskin Degerlendirmeler

’.
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B1. Isyerlerinin Uygulama Hakkindaki Bilgi
Duzeyi
- Kurum/kuruluslar, Isletmede Mesleki Egitimi uygulamasi hakkinda yeterli bilgive sahipti

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 178 (% 77.39) Kurum/kuruluslarin isletmede mesleki
egitimi uygulamasi hakkinda yeterli bilgiye sahip oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



B2. Isyerlerinin Uygunlugu

- Kurum/kuruluglarin kurumsal yapisi Isletmede Mesleki Egitimine uygundu

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 198 (% 86.09) kurum/kuruluslarin kurumsal
yapisinin isletmede mesleki egitimine uygun oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
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B3. Isyerlerinin Uygulamaya Ilgisi
- Kurum/kuruluslar, Isletmede Mesleki Egitimi Uygulamasu ile ilgiliydiler

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 196 (% 85.22) kurum/kuruluslarin, isletmede mesleki
egitimi uygulamasi ile ilgili oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
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B4. Isyerinin, Ogrencinin Okumakta Oldugu
Boliimle ile Ilgisi

- Isletmede Mesleki Egitimin yapildig kurum/kuruluslar, 63rencilerin
okumakta oldugu boliim ile ilgiliydi

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 203 (% 88.26) 1sletmede mesleki egitimin yapildigi
kurum/kuruluslarin, 6grencilerinin okumakta oldugu boliim ile ilgili oldugunu belirtmistir.
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BS. Isyeri ile iletisim

- [sletmedeki Egitici Personel ile olan iletisimden memnunum

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

e Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 200 (% 86.96) isletmedeki egitici personel ile olan
iletisimden memnun oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
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B6. Sorun Cozme

- Isletmedeki Egitici Personel bir sorunla karsilasildiginda, sorunu hemen ¢ozdii

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 193 (% 83.91) isletmedeki egitici personel bir sorunla
karsilasildiginda, sorunu hemen ¢6zdigiinii belirtmistir.
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C. Ogrencilere Iliskin Degerlendirmeler
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C1. Haftahk Raporlarin Duzenli Yuklenmesi

- Ogrenciler hazirladiklar: raporlar: haftalik olarak diizenli yiikledi

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 o6gretim elemanindan 184 (% 80) Ogrencilerin hazirladiklar1 raporlari
haftalik olarak diizenli yiikledigini belirtmistir.

ISPARTA
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UNIVERSITESI



C2. Denetci Ogretim Elemaninin
Bilgilendirilmesi

- Ogrenciler izin, rapor vs. gibi devamsizliklar ile ilgili diizenli olarak beni bilgilendirdi

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 o6gretim elemanindan 200 (% 86.96) Ogrencilerin izin, rapor vs. gibi
devamsizliklar ile ilgili diizenli olarak kendisini bilgilendirdigini belirtmistir.

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI



C3. Isyerinden Ogrenci Hakkinda Geri Bildirim

- Ogrenciler hakkinda kurum/kuruluslardan olumlu geribildirim aldim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 207 (% 90) 6grenciler hakkinda kurum/kuruluslardan
olumlu geri bildirim aldigini belirtmistir
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C4. Isletmede Mesleki Egitim Sonrasi1 Miilakat

- Sorumlu oldugum 6grenciler donem sonu sunumlarimy/miilakatlarini sorumlu
ogretim elemanina/boliim komisyonuna yapti

I Evet
I Hayir

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 218 (% 94.78) sorumlu oldugu 6grencilerin donem
sonu sunumlarini/miilakatlarini sorumlu 6gretim elemanina/bolim komisyonuna yaptigini
belirtmistir.
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C5. Isletmede Mesleki Egitim Sonras1 Ogrenci
Degerlendirme

- Sorumlu Ogretim Elemani/Komisyonuna yapilan sunumda/miilakatta égrenci basariliydi

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

® Ankete katilan 230 ogretim elemanindan 210 (% 91.3) sorumlu 6gretim elemani/’komisyon

tarafindan  Ogrencilere yapilan sunumda/miilakatda O6grencinin  basarili  oldugunu
belirtmislerdir.
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C6. Isletmede Mesleki Egitim Sonras1 Ogrencinin
Genel Degerlendirmesi

- Sorumlu oldugum ogrencilerin genel anlamda basarili ve verimli bir sekilde
Isletmede Mesleki Egitimi vavtisini diistiniivorum

Il 1: Kesinlikle Katiimiyorum

Il Z: Katilmiyorum

I 3 Me Katlnyorum Me Katilmiyorum
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 206 (% 89.57) sorumlu oldugu o6grencilerin genel
anlamda basarili ve verimli bir sekilde isletmede mesleki egitim yaptigim1 disiindigiini

ispARTA Delirtmistir.
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D. Denetc¢i Ogretim Eleman ile Ilgili
Degerlendirmeler

g.
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D1. Ogrenci ile Iletisim
- Danismani oldugunuz ogrencileriniz ile isletmede mesleki egitim stiresince iletisimde

olmak i¢in bir whatsap/telegram grubu kurdunuz mu?

I Evet
I Hayir

® Ankete katilan 230 ogretim elemanindan 214 (% 93.04) danismani oldugunuz 6grenciler ile

isletmede mesleki egitim stiresince iletisimde olmak i¢in bir whatsap/telegram grubu kurdugunu

belirtmistir.
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D2. Ogrenci ile Iletisim Araci

- Herhangi bir whatsap/telegram grubu kurmadi iseniz ogrenciler ile iletisimde olmak icin hangi
iletisim aracini/araclarini kullandiniz

Il Eposta

B Gordntdld Konusma
=S

BN Telefon

Il iz yize

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 43 (% 18.7) 6grenciler ile iletisimde olmak i¢in
gorlntiilii konusma/yiiz yiize kullandigini belirtmistir.

ISPARTA
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D3. Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin
Amac ve Hedefleri Hakkinda Bilgi

- [sletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin ama¢ ve hedefleri hakkinda bilgi sahibiyim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 oOgretim elemanindan 216 (% 93.91) isletmede mesleki egitim
uygulamasinin amag ve hedefleri hakkinda bilgi sahibi oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
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D4. Kullamilan Tum Belge ve Dokumanlar
Hakkinda Bilgi Sahibiyim

- Isletmede Mesleki Egitim Uygulamas siiresince kullanilan tiim belge ve dokiimanlar

hakkinda bilgi sahibiyvim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 216 (% 93.91) isletmede mesleki egitim uygulamasi
siiresince kullanilan tiim belge ve dokiimanlar hakkinda bilgi sahibi oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
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UNIVERSITESI



D5. Ogrencilerin Isletmede Mesleki Egitim
Yaptig1 Kurum/Kurulus ve Yapisi

- Ogrencilerin Isletmede Mesleki Egitimi yaptigi kurum/kurulus ve yapisi hakkinda bilgi
sahibiyim o
Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum
I Z: Katiimiyorum
I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum
B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 212 (% 92.17) 6grencilerin isletmede mesleki egitimi
yapti1g1 kurum/kurulus ve yapis1 hakkinda bilgi sahibi oldugunu belirtmistir.

ISPARTA
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D6. Ogrencilerin Kurum/Kurulusa Kabul ve
Yerlestirilme Surecinin Takibi

- Ogrencilerin kurum/kurulusa kabul ve yerlestirilme siirecini diizenli takip ettim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 ogretim elemanindan 207 (% 90) ogrencilerin kurum/kurulusa kabul ve
yerlestirilme siirecini diizenli takip ettigini belirtmistir.
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D7. Isletmede Mesleki Egitim Oncesi Ogrencinin
Bilgilendirilmesi

- Isletmede Mesleki Egitim baslamadan énce 6grencilerime yeterli bilgilendirmeyi yaptim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 216 (% 93.91) isletmede mesleki egitim baslamadan
once ogrencilere yeterli bilgilendirmeyi yaptigini belirtmistir.
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DS. Isletmedeki Egitici Personel ile Diizenli
Gorusme

- Isletmedeki Egitici Personel/Yetkili Kisi ile telefon ile diizenli olarak gériistiim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 178 (% 77.39) isletmedeki egitici personel/yetkili kisi
ile telefon ile diizenli olarak goriistiiglinii belirtmistir.
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D9. Egitici Personel ile Iletisim

- Isletmedeki Egitici Personel/Yetkili Kisi ile telefon ile en az kag¢ defa goriistiiniiz

I 0
I 1
I
. 3
I 4
I 5 e dzeri

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 47 (% 20.43) isletmedeki egitici personel/yetkili kisi
ile telefon ile en az 4 ve lizeri goriistligiini belirtmistir.
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D10.Siirec ve Iletisim

- Isletmede Mesleki Egitim siiresince 6grenciler ile iletisim halindeydim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

® Ankete katilan 230 ogretim elemanindan 216 (% 93.91) isletmede mesleki egitim siiresince

ogrenciler ile iletisim halinde oldugunu belirtmistir.
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D11. Haftahk Raporlarin Diizenli Kontrolu

- Ogrencinin hazirladigi raporlart haftalik olarak diizenli bir sekilde kontrol ettim

Il 1: Kesinlikle Katlmiyaorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Me Katilmiyorem
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 211 (% 91.74) 6grencinin hazirladigi raporlar: haftalik
olarak diizenli bir sekilde kontrol ettigini belirtmistir.
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D12. Rapor Eksikliklerinin Bildirimi

- Ogrencilerin hazirladigi raporlardaki eksiklikleri kendilerine bildirdim

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Ne Katlmiyorum
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 216 (% 93.91) 6grencilerin hazirladig1 raporlardaki
eksiklikleri kendilerine bildirdigini belirtmistir.
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|
D13. Yiiz Yize Denetim

- Isletmede Mesleki Egitim siiresince dgrencileri yiiz yiize en az 1 kez denetledim

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Ne Katlmiyorum
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 230 (% 100) isletmede mesleki egitim siiresince
ogrencileri yliz yiize en az 1 kez denetledigini belirtmistir.
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E. Isletmede Mesleki Egitim
Koordinatorliigiine Iliskin
Degerlendirmeler
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E1l. Is Akis1 Konusunda Diizenli ve Yeterli
Bilgilendirme

- Universite isletmede mesleki egitim koordinatorliigii, is akisi konusunda
diizenli ve yeterli bilgilendirme yapmaktadir

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Ne Katlmiyorum
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 230 6gretim elemanindan 211 (% 91.74) tiniversite isletmede mesleki egitim
koordinatorliigiiniin, is akis1 konusunda diizenli ve yeterli bilgilendirme yaptigini belirtmistir.
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E2. Isletmede Mesleki Egitim Koordinatorliigiine
(Koordinatorlerine) Erisim

- [sletmede mesleki egitim koordinatérliigiine (koordinatérlerine) erisim kolaydir

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Ne Katlmiyorum
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 230 oOgretim elemanindan 216 (% 93.91) isletmede mesleki egitim
koordinatorliigiine (koordinatorlerine) erisimin kolay oldugunu belirtmistir.
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E3. MYO/Fakiilte Isletmede Mesleki Egitim
Koordinatoruinden Memnuniyet

- MYO/Fakiiltemizde faaliyet gosteren isletmede mesleki egitim koordinatoriinden memnun kaldim

Il 1: Kesinlikle Katilmiyorum

I Z: Katiimiyorum

I 3 Me Katliyorum Ne Katlmiyorum
N 4 Katihyorum

B 5 Kesinlikle Katiliyorum

Ankete katilan 230 o6gretim elemanindan 216 (% 93.91) MYO/Fakiiltede faaliyet gosteren
isletmede mesleki egitim koordinatoriinden memnun kaldigini bildirmislerdir.
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DENETCI OGRETIM ELEMANI GORUS
VE ONERILERI-1

Siirekli iyilestirme calismalarimiz kapsaminda eklemek istediginiz goriis ve diisiinceleriniz.

ISLETME ILE ILGILI

Isletmede Mesleki Egitim Sorumlu Ogretim Elemani Uygulamasina ciddiyetle devam edilmesi ¢ok faydali
olacaktir.

Isletmelerden dis paydas goriisii alinmali ve dosya ile sisteme yiiklenmeli.
Isyeri egitimi 6grenciler igin pratik yapmalarinda ve isyeri disiplini yapmalarinda énemlidir.

Isletmede mesleki egitim koordinatérliigii yeterli diizeydedir..

RAPOR iLE ILGILI
Raporlarnn ylikleme haftasina kisitlama getirilmelidir.
Isletmede mesleki egitim doneminde alinan dersleri diger donemlerde de alma hakki taninmali.

IME siireclerinde kullanilan (denetleme formu veya firma notlar1 vb.) evrak ve formlarin dijital ortama tasmmasi, is
yiikiinii azaltacak ve verimliligi artiracaktr.
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DENETCi OGRETIM ELEMANI GORUS
VE ONERILERI-2

Isletmede mesleki egitim uygulamasinin siirdiiriilebilirligi/devamlihg1 hakkindaki onerileriniz.

DENETLEME ILE iLGILI
I1 dis1 denetleme etkinligi artirmak adina baska kurumlardan destek alinabilir.
Ogrencilerin IME yaptiklari isyerleri titizlikle incelenmelidir.
Daha ¢ok denetleme imkani olmali
Sistemin uygulanabilirligi acisindan yiiz ylize denetimler kesinlikle saglanmalidir

Is yeri denetimleri mobil uygulama iizerinden haftalik olarak goriintiilii arama ile gerceklestirilse sisteme goriintii
kaydi ve konum bilgisi girilse. 6grenciler daha kontrol edilebilir olur. Ayrica donem sonunda IME puanlama ve is
yeri puanlama dosyalar1 sisteme yiiklenebilirse dijital arsiv olarak tutulmasi saklanmasi kolay olur.

Kurumsal firmalara agirlik verilmesi iyi olur.

SURE VE ZAMANLAMA iLE iLGILi
® Faydali bir egitim modeli.

Daha etkin IME i¢in staj uygulamasi ile IME aym isletmede yapma zorunlulugu getirilmelidir.
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DENETCi OGRETIM ELEMANI GORUS
VE ONERILERI-3

Isletmede mesleki egitim uygulamasinin siirdiiriilebilirligi/devamlihg hakkindaki onerileriniz.

SURECLE iLGILI

Mevcut siirekli iyilestirme yaklasiminin sistematik ve katilimei bir yapiya sahip oldugu, 6grenci, isletme ve 6gretim
elemanlarindan alinan geri bildirimlerin dikkate alinarak program ¢iktilarmin giincellenmesiyle uygulamanin kalite
giivencesini basariyla destekledigi degerlendirilmektedir.

Ogrenci denetmelerinin gergeklestiriminin daha saglikl ve siirdiiriilebilir olmasi agisindan online bir platform
iizerinden gergeklestirilmesinin daha avantajli olacagmi diistinmekteyim. Olasi fiziki denetlemeler hem maliyet hem
de zaman agisindan uygun zamani belirlemek ve takip etmek zor olmaktadir.

Siirekli iyilestirme kapsaminda, 6grenci ve is yeri geri bildirimlerinin diizenli analiz edilerek siireglere entegre
edilmesi, kaliteyi artirmada 6nemli bir adim olacaktir.

Yazisma siirecleri olabildigince elektronik ortama aktarimali, IME ekram daha da sadelestirilmelidir.

IME siireclerinde kullanilan (denetleme formu veya firma notlar vb.) evrak ve formlarin dijital ortama taginmast, is
yiikiinii azaltacak ve verimliligi artiracaktir.
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VE ONERILERI-4

Siirekli iyilestirme calismalarimiz kapsaminda eklemek istediginiz goriis ve diisiinceleriniz.

Isletmede Mesleki Egitim (IME) siirecinin sonunda dgrencilerden sunum hazirlamalarinin talep edilmesi, 6grenme
ciktilarmin degerlendirilmesi ag¢isindan anlamlidir. Ancak Ascilik Programi 6grencilerinin mesleki uygulama
alanlarinm niteligi dikkate alindiginda, bu siirecin uygulanmasinda bazi yapisal giicliikler ortaya ¢ikabilmektedir.
Ascilik Programi dgrencileri, IME siiresince agirlikh olarak iiretim temelli, yogun ¢alisma temposuna sahip ve
vardiyal1 sistemle isleyen mutfak ortamlarinda gérev almaktadir. Bu ¢alisma diizeni, 6grencilerin bilgisayarl
ortamlara diizenli erisimini ve mesai sonrast akademik nitelikli sunum hazirlama siireglerine zaman ayirmalarin
zorlagtirmaktadir. Ayrica mutfak ¢aligma ortamlari, masa bast ¢caligma kiiltiiriinden farkli olarak fiziksel ve
operasyonel dnceliklerin baskin oldugu alanlardir.

Bu ¢ercevede, IME sonunda talep edilen sunum calismalarimin degerlendirilmesinde programlarin uygulama
alanlarma 6zgii kosullarin dikkate alinmasi; 6zellikle uygulama agirlikli programlarda alternatif degerlendirme
yontemlerinin (uygulama raporu, iiriin dosyasi, gorsel kayit, uygulamali sunum vb.) degerlendirilmesi, 6l¢gme ve
degerlendirme siirecinin adaletini ve gecerliligini artiracaktir.

Prosediirlerin biraz daha sadelestirilmesi ve netlestirilmesi gerektigini diisiiniiyorum.
Uygulamay siirdiiriilebilir ve 6grencilerimiz agisindan verimli buluyorum.

Ogrencilerimizin sektdrii tanimalar ve tecriibe kazanmalarini sagladigi icin faydali buluyorum.
Isletmede Mesleki Egitim gelistirilerek devam ettirilmeli.

Siirec gayet iyi yiirtitiilmektedir.

Basarih bir ¢caligma. Devamini diliyorum.
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