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Toplant1 Bilgileri

Tarih ve Saat | 14.04.2026 — 13:30

Toplant1 Sayisi | 8

Yer | Rektorliik C Blok Senato Salonu

Prof. Dr. Ramazan OZCELIK — Rektor Yardimcisi

e Prof. Dr. Cengiz OZEL — MEYOK Koordinatrii

Giindem Maddeleri

No | Giindem

1 Universitemiz kalite calismalart ve MEDEK akreditasyon siireclerinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarmin etkin degerlendirilmesine yonelik olarak, Tematiklesme Hedefleri dogrultusunda “Ogretim
Elemani Yetkinligi — Program Egitim Amaglari — Ders Yiikii” ¢ergevesinde yapilabilecek ¢aligmalar

2026-2030 Stratejik Plan1 hedefleri dogrultusunda “Isletmede Mesleki Egitim / Staj” uygulamalarinin etkinligi ve
karsilagilan sorunlarin degerlendirilmesi

4 Dilek ve Temenniler

Alman Kararlar

Giindem | Karar

No No Karar
1 1 Universitemizin 20262030 Stratejik Plan1 dogrultusunda, yiiksekokul ve bdliim/program bazinda

misyon ve vizyon ifadelerinin giincellenmesine,
Boliim/programlarda kullanilan 6l¢cme ve de@erlendirme yontemlerinin, program ¢iktilari ile uyumlu
olacak sekilde ¢esitlendirilmesine ve standardize edilmesine,

3 Yiiksekokul ve boliim/programlara ait ingilizce web sayfalarmn icerik, giincellik ve erisilebilirlik
acisindan iyilestirilmesine,

4 Damsma kurullarinin giincellenmesine, Yiiksekokul web sayfalarimda “Birim Kalite Caligmalar1
(Birim Kalite Yonetimi)” baglig1 altinda {iniversite ilkelerine gore yaymlanmasina,

5 MEDEK akreditasyon siirecine yonelik olarak, her programin 6z degerlendirme raporu (ODR)

hazirlayarak nitelik/nicelik analizlerinin yapilmas1

e Ders gorevlendirmelerinin Béliim/Program ici ders yiikii dagilhimin yetkinlik ve is yiikii
dengesine gore (lisansiistii ve diger birimlerde girdigi derslerin hesaba katilmadan),

o Ihtiyac halinde (yetkinlik gerektiren ézel alanlar ile 6gretim eleman sayisinin yeterli olmadig
durumlarda) ders taleplerinin 6ncelik sirasina gore (yiiksekokul i¢ci — iiniversite ici — il ici)

2 1 karsilanmasina,

¢ MEYOK Boéliim Koordinatorliiklerinin (https://meyok.isparta.edu.tr/tr/bolum-
koordinatorlukleri/bolum-koordinatorlukleri-12291s.html) planlamada etkin degerlendirilmesine,

e Ders vermekle yiikiimlii olmayan Ogr. Gor. Kadrosundaki personel i¢in zorunluluk/yetkinlik
analizlerine gore gorevlendirme talep edilmesine

Ogretim elemanlarinin etkin degerlendirilmesi amaciyla; yillik egitim-6gretim, akademik faaliyetler
ve toplumsal katki performanslarimin diizenli olarak izlenmesine; pasif ve yar1 pasif durumdaki
2 programlarda gorev yapan personelin, YOK 2030 vizyonu ile “Universitemizin stratejik hedefleri
ve tematiklesme alanlar1 dogrultusunda” giiglendirilmesi veya agilmasi planlanan programlar
kapsaminda analiz edilmesine; elde edilen sonuglarin raporlanarak MEYOK’a sunulmasina

Isletmede Mesleki Egitim (IME) kapsaminda kontenjan sorunu yasayan programlar icin sektor is
birliklerinin artirillmasina,

Hizmet sektdriine ait programlarinda IME uygulamalarmin sektor dinamiklerine uygun olarak
akademik takvimle yapilabilmesi ile ilgili calisma/analizlerin yapilmasina

KK-FRM-0001/-


https://meyok.isparta.edu.tr/tr/bolum-koordinatorlukleri/bolum-koordinatorlukleri-12291s.html
https://meyok.isparta.edu.tr/tr/bolum-koordinatorlukleri/bolum-koordinatorlukleri-12291s.html

® Dokiiman No KK-FRM-0024
.. N . . | Yiriirlik Tarihi | 15.02.2023
ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI Revizyon Tarihi
EPAEA TOPLANTI GUNDEM KARAR KATILIM TUTANAGI Revivon No
UYGULAMALI BILIMLER V. Zy
ONIVERSITESI Sayfa No 2/2
3 1 Universite genelinde Isletmede Mesleki Egitim Calistay diizenlenmesine,
5 IME siireglerinin koordinasyonu amaciyla isletmede Mesleki Egitim Koordinatérliigii kurulmasina
yonelik calismalarin baslatilmasina,
5 | Kalite Koordinatdrliigi ve OIDB’den, YOKAK ve MEDEK siireclerine yonelik egitim ve
bilgilendirme faaliyetlerinin talep edilmesine,
4 MEDEK Akreditasyon siirecini tamamlamis / devam eden program deneyimlerinin diger programlarla
paylasilmasina,
Katihma Bilgileri
S/N Adi Soyadi Unvam Birimi Imzas
1 | Emrah OZTURK Prof. Dr. Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan MYO
2 | Sultan Filiz GUCLU Dog. Dr. Atabey MYO
3 | Giirkan KALKAN Dr. Ogr. Uyesi | Egirdir MYO
4 | Didem AKPINAR KANKAYA Dr. Ogr. Uyesi | Gelendost MYO
5 Murat CELIKER Prof. Dr. Gonen MYO
6 | Ebru YILMAZ INCE Dog. Dr. Isparta Bilisim Teknolojileri MYO
7 | Faik AY Ogr. Gor. Isparta MYO
8 | Semih DOGRUKOL Ogr. Gor. Isparta OSB MYO
9 | Mustafa Kemal TUZUN Ogr. Gor. Kegiborlu MYO
10 | Nihat MOROVA Prof. Dr. Senirkent MYO
11 | Halil SUEL Dog. Dr. Siitgiiler Prof. Dr. Hasan Giirbiiz MYO A.
12 | Murat Siileyman CANKAYA Ogr. Gor. Sarkikaraagag MYO
13 | Sakir Hiiseyin AKSOZ Ogr. Gor. Sarkikaraaga¢ Turizm MYO

14 | Hakan YUKSEL

Dr. Ogr. Uyesi

Teknik Bilimler MYO

15 | inan GUMUS Dog. Dr. Uluborlu Selahattin Karasoy MYO
16 | Emine ARUGASLAN Dog. Dr. Uzaktan Egitim MYO

17 | Halit TOPTAS Ogr. Gor. Yalvag MYO

18 | Mualla Birgiil HUBAN Dog. Dr. Yalvag Teknik Bilimler MYO

19 | Canpolat KAYA

Dr. Ogr. Uyesi

Yenigsarbademli MYO

KK-FRM-0001/-




